MANAGEMENT

DIRIGER & PILOTER L'ECOLE MANAGER LA DEMARCHE QUALITE

METIER
RECRUTER ET ACCUEILLIR DES ETUDIANTS DE BON NIVEAU
CANDIDATS FORMER DES INGENIEURS DANS 5 SPECIALITES DE L'ENSISA
ETUDIANTS
EMPLOYEURS RENFORCER L'ATTRACTIVITE ET LA RECONNAISSANCE INTERNATIONALES DE L'ENSISA
DEVELOPPER LES LIENS ENTRE L'ENSISA ET LE TISSU SOCIO-ECONOMIQUE

SUIVRE ET AMELIORER L'INSERTION PROFESSIONNELLE DES DIPLOMES

GERER LES RESSOURCES COMMUNIQUER-VALORISER
ADMINISTRATIVES ET TECHNIQUES DEVELOPPER L'ATTRACTIVITE

Ecole nationale supérieure
d’ingénieurs sud Alsace
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